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内閣府 経済財政白書への当社分析結果掲載のお知らせ 

 

当社は、令和５年度から内閣府より給与計算代行サービスデータを活用した分析業

務（以下「本業務」という。）を受託しております。 

昨年度に続き内閣府の年次経済財政報告（以下「経済財政白書」という。）に本業

務の分析結果が掲載されましたので、お知らせいたします。 

 

経済財政白書とは、内閣府より年次で公表されている経済財政に関する報告書で

す。経済の年間の動きを分析し、政策指針を示唆するために1947年から毎年発行され

ています。 

このような国を代表する報告書に当社データを活用した分析結果が掲載された理由

は、当社データの高い正確性、細かい項目まで把握可能な詳細なデータ、リアルタイ

ムで活用ができる速報性を評価いただいたためです。当社データは世の中の賃金情報

を適切且つ、リアルタイムに把握することに長けているデータであると理解しており

ます。 

 

◼ 分析結果 

経済財政白書に掲載された内容は、本業務の一部である動向の把握の分析で実施し

た結果です。給与計算代行サービスデータからみた「年齢別の所定内給与」の伸びに

おきまして、昨年に比べ若年層だけでなく中高年層にも高い賃上げ率が波及している

ことが示唆されています。  

https://www5.cao.go.jp/keizai3/2025/0729wp-keizai/setsumei00.pdf#page=7 

◼ ペイロールデータの特徴 

当社は実際の給与計算で用いた正確、且つ詳細なデータをリアルタイムに取得がで

きます。また、従業員の賃金や労働時間について、性別や年齢、勤続年数、居住地と

いった属性と結びついた高頻度のパネルデータとして活用することが可能であり、

様々な就業行動の分析に有用です。 

 

https://www5.cao.go.jp/keizai3/2025/0729wp-keizai/setsumei00.pdf#page=7


◼ 今後に関しまして 

近年、物価上昇などを背景に、企業の賃上げは経済政策や個人の生活に大きな影響 

を与える重要な要素となっています。当社が管理する正確且つ、詳細な給与計算デー

タを研究や分析に活用させていただき、多くの方の意思決定をサポートしていきま

す。 

 

※ 分析に用いたデータは契約上同意いただいたお客様のみを対象とし、個人・個社 

が特定されないようにした上で利用しております。多くのお客様よりデータ活用への

ご協力をいただき、有意義な分析を実施できましたこと、心よりお礼申し上げます。 

 

このプレスリリースに関するご質問は、下記問い合わせ窓口までお問い合わせくだ

さい。 

以 上 

【お問い合わせ窓口】 

株式会社ペイロール 社長室 

Mail: cao_bunseki@payroll.co.jp 

TEL: 03-5520-1372 


