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株式会社ペイロール、AI セキュリティ領域で 

QueryPie, Inc.と技術提携を開始 

～ 次世代人事・給与 AI プラットフォームの実現へ ～ 

 

大手企業向け給与計算サービス「HR BPaaS」を展開する株式会社ペイロール（本社：東

京都江東区、代表取締役社長：湯浅哲哉、以下：ペイロール）は、統合データガバナンスプ

ラットフォームを提供する QueryPie, Inc.（本社：米国カリフォルニア州、CEO：Brant 

Hwang）およびその日本法人である QueryPie Japan 合同会社（本社：東京都港区、代表：

有延敬三、以下「QueryPie」）と、AI とセキュリティ分野における技術提携を締結したこと

をお知らせします。 

 

 

 

 

今回の提携は、ペイロールが進める AI を活用した給与計算ソリューションの開発におい

て、QueryPie の高度なセキュリティ技術、アクセス制御、データガバナンス機能、さらに

AI インテグレーションに関する先端知見を活用するものです。 

これにより、安全性と信頼性を兼ね備えた AI サービスの迅速な市場投入が可能となり、

人事・給与領域におけるイノベーション創出を加速してまいります。 

 

■提携の主な目的と成果目標 

本技術提携により、ペイロールは以下の領域において具体的な成果を目指します。 

・ セキュアな生成 AI、MCP（Model-Connected Protocol）、AI エージェントサービスの開

発と運用基盤の構築 

・ HR BPaaS 初期導入プロセスの AI 化による効率化と高度化 

・ AI による給与計算結果の自動検証と精度向上 

・ 就業勤怠の AI エージェント化 

・ サービス全体の AI による付加価値の最大化 



なお、2025 年 6 月に発表したタレントマネジメントシステム「カオナビ」との協業にお

いても、MCP を活用した AI によるデータ連携を既に開始しており、本提携はこれらの先進

的取り組みをセキュリティとガバナンスの観点からさらに強化するものです。 

 

■QueryPie によるペイロールへの主な支援内容 

・ セキュリティソリューションおよび関連ナレッジの提供 

・ 最新の AI インテグレーション技術に関する知見共有 

・ 専門人材の派遣を含む構築・運用支援体制の提供 

 

 

■今後の展望とコメント 

 

ペイロール代表取締役社長 湯浅哲哉のコメント 

「非常に複雑かつ高度な要件が求められる日本の給与計算業務において、当社の豊富な業

務ノウハウを AI によってさらなる価値へと昇華できることを楽しみにしています。アウト

ソーシングと AI という両輪により、テクノロジー分野においても人事労務領域に革新をも

たらし、企業の成長を支える DX/AX 基盤の構築を目指してまいります。」 

 

QueryPie, Inc. CEO Brant Hwang のコメント 

「日本を代表する大手企業向け給与計算 BPO リーダーであるペイロール社と、AI および

セキュリティ分野で連携できることを大変光栄に思います。私たちのプラットフォームが、

ペイロール社の持つ豊富な業務知見と融合することで、これまでにない付加価値を創出でき

ると確信しています。」 

 

QueryPie Japan 合同会社 代表 有延敬三のコメント 

「ペイロール社の AI 戦略において、QueryPie のセキュリティ・アクセス制御・監査機能

をご活用いただくことで、実運用に即した堅牢な仕組みづくりを支援できることを嬉しく思

います。本提携を通じ、日本市場における AI×ガバナンスの実装モデルを共に築いてまいり

ます。」 

 

 

■株式会社ペイロールについて 

1989 年 4 月 1 日設立。創業以来、主に大手企業を対象として給与計算業務の BPO（ビジ

ネス・プロセス・アウトソーシング）を提供しており、260 社 112 万人（2024 年３月末時

点）の給与計算業務を受託しています。ペイロールの汎用型給与計算サービス「HR BPaaS

（エイチアールビーパース）」は、独自開発したクラウド人事給与ソフトと給与計算 BPO を



統合したサービスで、お客様固有の複雑な給与計算ロジックに対応しつつ、全てのお客様で

共通する業務の標準化を推し進めることで、高い柔軟性と拡張性を併せ持っているところが

特徴です。 

労働人口が不足していく日本において、ペイロールは、人事部が抱える専門性の高いオペ

レーション業務を担うソフトインフラ企業となり、人事部がより戦略的な業務に注力できる

環境を支えます。 

 

■ QueryPie について  

2016 年に米・シリコンバレーで創業。データセキュリティソリューションとして始ま

り、現在は AI・クラウドインフラ・SaaS・オンプレミス環境を横断する統合型セキュリテ

ィ・コントロールハブを提供しています。 

QueryPie は、データベース、システム、Kubernetes、Web アプリケーションなど、企業

のすべての重要な IT システムを一箇所で統合的にアクセス制御および監査できるセキュリ

ティ機能を備え、GDPR、HIPAA、CCPA、ISO 27001/27701 など主要な国際セキュリティ

標準に準拠しています。 

最近は AI セキュリティ自動化プラットフォーム「QueryPie AI Hub」を発売し、AI 時代

に備えた新しいセキュリティ標準の構築にも取り組んでいます。 

すべての接続にセキュリティとガバナンスを提供する新しいデジタルスタンダードを創り

出し、Salesforce Ventures をはじめとする有力投資家からの支援を受け、日本、アメリカ、

東南アジア市場を中心に急速に事業拡大中です。 

 

QueryPie, Inc. 

所在地：アメリカ合衆国カリフォルニア州サンタクララ 

代表者：CEO Brant Hwang 

QueryPie Japan 合同会社 

所在地：東京都港区虎ノ門 1 丁目 17 番 1 号 虎ノ門ヒルズビジネスタワー15 階 

代表者：有延敬三 

URL：https://www.querypie.com/ja 

 

 

【お問い合わせ窓口】 

株式会社ペイロール 

Innovation Lab 

sales@payroll.co.jp 

TEL: 03-5520-1380 


