
 

 
2026 年 8 月 26 日 

 

各位 

 

車いすバスケットボール大会「ペイロールカップ」 

第 4 回を 2026 年 9 月 26 日（土）27 日（日）に開催 

～北海道テレビ放送のマスコットキャラクターも登場～ 

 

給与計算サービス「HR BPaaS（エイチアールビーパース）」を提供する株式会社ペ

イロール（本社：東京都江東区、代表取締役会長 CEO：湯浅哲哉、以下：ペイロー

ル）は、今年で 4 回目となる車いすバスケットボール大会「ペイロールカップ」を、

2026 年 9 月 26 日（土）・27 日（日）に札幌市西区体育館にて開催します。 

 

 
写真は昨年行われた第 3 回ペイロールカップの表彰式 

  



本大会は、ペイロールが北海道に根差した企業活動を続ける中で、選手たちの「も

っと試合の機会が欲しい」という声に応える形で 2023 年にスタート。回を重ねるご

とに参加チームが拡大し、北海道の車いすバスケットボール界における継続的な試合

機会の創出に貢献してきました。 

2 日目の 9 月 27 日（日）には競技に加え、北海道テレビ放送のマスコットキャラク

ターをお迎えし、朝の体操コーナーの撮影会も実施。車いすスラローム体験会も可能

であり、パラスポーツを身近に感じていただける場として、広く地域に開かれた 2 日

間となっています。 

 

開催概要 

日時 2026 年 9 月 26 日（土）12:15-18:30 

2026 年 9 月 27 日（日）10:00-17:00 

会場 西区体育館（北海道札幌市西区発寒 5 条 8 丁目 9-1） 

出場チーム 札幌ノースウィンド（札幌市） 

旭川リバーズ（旭川市） 

Splash（北見市） 

FREEZZ（釧路市） 

苫小牧 CRUSH（苫小牧市） 

ハダーズ函館元町ライオンズ WBC（函館市） 

入場 無料 

主催 株式会社ペイロール 

後援 札幌市 

協力 一般社団法人 札幌市パラスポーツ指導者協議会 

一般社団法人札幌市スポーツ協会 

北海道テレビ放送株式会社 

G1itter★ dance entertainment 

札幌ノースウィンド 

 

開催の背景 

ペイロールは、2009 年に初めての BPO センターとして「北海道 BPO センター」

を開設し、以来 17 年以上にわたって北海道に根ざした事業運営を続けてきました。

2021 年には札幌市にも BPO センターを開設し、現在は札幌市と江別市の道内 2 拠点

を含め、国内全 5 拠点で事業を展開しています。 

こうした北海道との縁から地域社会への貢献を模索する中で、2023 年に札幌市を拠



点とする車いすバスケットボールチーム「札幌ノースウィンド」のスポンサー契約を

締結。選手たちと交流を重ねる中で聞こえてきた「もっと試合の機会が欲しい」とい

う声と、パラスポーツのさらなる発展に貢献したいというペイロールの想いが重な

り、同年に第 1 回となる「ペイロールカップ」を開催しました。 

 

初回 3 チームからスタートした「ペイロールカップ」は、今回で 4 回目・6 チーム

参加の大会へと成長しました。ペイロールは引き続き本大会を継続・発展させること

で、北海道の車いすバスケットボール界を支える継続的な基盤づくりに取り組むとと

もに、パラスポーツへの関心が地域全体に広がることを目指してまいります。 

 

なお、大会終了後には試合結果や当日の様子についても改めてご報告する予定で

す。引き続き本大会へご注目ください。 

 

株式会社ペイロールについて 

1989 年 4 月 1 日設立。創業以来、主にエンタープライズ企業を対象として給与計算

業務の BPO を提供しており、279 社 123 万人（2026 年 3 月末時点）の給与計算業務

を受託しています。ペイロールの汎用型給与計算サービス「HR BPaaS」は、独自開発

したクラウド人事給与ソフトと給与計算 BPO を統合したサービスで、お客様固有の

複雑な給与計算ロジックに対応しつつ、全てのお客様で共通する業務の標準化を推し

進めることで、高い柔軟性と拡張性を併せ持っているところが特徴です。 

労働人口が不足していく日本において、ペイロールは、人事部が抱える専門性の高

いオペレーション業務を担うソフトインフラ企業となり、人事部がより戦略的な業務

に注力できる環境を支えます。 

 

 

【お問い合わせ窓口】  

株式会社ペイロール 広報 

Mail: pr@payroll.co.jp 

TEL: 03-5520-1403 

mailto:pr@payroll.co.jp

